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Capitolull. DISPOZITII GENERALE

Art.1.

Art.2.

Art.3.

Art.4.

Prezentul regulament intern, cuprinde norme referitoare la organizarea si
functionarea Liceului™Atanasie Marienescu™ Lipova.

Respectarea regulamentului intern este obligatorie pentru personalul de conducere,
indrumare si control, didactic de predare si instruire practica, didactic auxiliar,
nedidactic, pentru elevii si parintii care vin in contact cu unitatea de invatamant.
Liceul "Atanasie Marienescu™ Lipova functioneaza in baza legislatiei generale
si speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatici Nationale,

a dispozitiilor inspectoratului scolar si a prezentului regulament intern.

Act ivitatea in institutia Liceul "Atanasie Marienescu” Lipova se desfasoara
conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.(Ordin M.Ed.C. nr. 4925 / 08.09.2005 actualizat).

Forma actualizata a acestui act normativ include toate modificarilor si completarilor
aduse de catre: ORDINUL nr. 4.106 din 11 iunie 2010; ORDINUL nr. 5.619 din 11
noiembrie 2010; ORDINUL nr. 4.607 din 28 iunie 2012; ORDINUL nr. 6.152 din 7
noiembrie 2012.

Capitolul Il. ORGANIZAREA UNITATII

Art.5.

Art.6.

Art.7.

Art.8.
Art.9.

Institutia Liceul "Atanasie Marienescu™ Lipova este organizata in conformitate cu
art.10 pana la art.14, inclusiv, din Regulamentului de organizare si functionare a
unitat ilor de invatamant preuniversitar.(Ordin M.Ed.C. nr. 4925 /08.09.2005
actualizat).

Responsabilitatile fiecarui angajat sunt precizate in fisa postului, pe care trebuie sa
le indeplineasca realizand astfel obiectivele institutiei. Fisa postului insoteste
contractul individual de munca, incheiat la angajare.

Contractul individual de munca este elaborat pe baza contractului colectiv de
munca, negociat si incheiat de Sindicate cu Inspectoratele scolare. Contractul
individual de munca se inregistreaza si se semneaza in scoala.

Organigrama Liceului"Atanasie Marienescu" Lipova: Anexa 1.

Organismele de coordonare a activitatii se organizeaza si functioneaza confor m
legislat iei in vigoare si a Regulamentului de organizare si functionare a unitat ilor
de invatamant preuniversitar.(Ordin M.Ed.C. nr. 4925/ 08.09.2005 actualizat).

Capitolul 111. ASIGURAREA SIGURANTEI iN UNITATEA SCOLARA

Art.10. Programul scolar se desfasoara in zilele lucratoare astfel:

dimineata, cursurile incep cu ora 8,00 si se termina cu ultima ora de curs;
dupa amiaza, cursurile la invagamantul seral incep la ora 16,00, programul se incheie

dupa ultima ora de curs.
Art.11. Orele de curs au durata de 50 de minute, cu pauze de 10 minute intre ele, la ciclul

gimnazial si liceal, respectiv de 45 minute, cu pauze de 15 minute intre ele, la



Art.12.

Art.13.

Art.14.
Art.15.

Art.16.

Art.17.

Art.18.

Art.19.

Art.20.

Art.21.

Art.22.

Art.23.

Art.24.

Art.25.

Art.26.

Art.27.

ciclul primar. Durata orelor de curs se poate modifica in situatii speciale, cu
aprobarea Inspectoratului Scolar Judetean Arad.

Cadrele didactice se prezinta la scoala cu cel putin 10 minute inainte de prima ora
din orarul propriu.

Personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, personalul de ingrijire si paza
lucreaza conform unui program intocmit de comun acord cu sefii
catedrelor/comisiilor metodice sau de sefii de compartimente si avizat de
conducerea scolii.

Secretariatul isi desfasoara zilnic programul cu publicul intre orele 12 - 16.

Paza si controlul accesului in scoala se va realiza cu personalul specializat si
autorizat de unitatea teritoriala de politie, in baza planului de paza al scolii, dar si
cu profesoride serviciu pe scoala.

Personalul de paza este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce ii revin
conform fisei postului, fiind direct raspunzator pentru paza si integritatea
obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii
in perimetrul scolii.

Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiata si
supravegheata de catre personalul de paza din tura.

Accesul elevilor in scoala este permis incepand cu ora 7,30, pe baza carnetului de
elev sau a ecusonului scolar. Elevii au obligatia de a purta ecusonul scolar care
reprezinta insemnul distinctiv al liceului (Legea 35/ 2007). Nerespectarea acesteli
obligatii constituie abatere si se pedepseste progresiv, conform ROFUIP. Elevii se
prezinta la scoala cu cel putin 5 minute inainte de prima ora din orarul clasei din
care fac parte.

Prezenta in scoala, in afara programului scolar, a oricarei persoane, chiar daca este
salariat al scolii, se va consemna de catre personalul de paza, in Registrul de poarta.
Elevii sunt obligat i sa restabileasca ordinea si curatenia la inceputul fiecarei ore de
curs sub directa supraveghere a cadrului didactic si sa pastreze igiena grupurilor
sanitare. Profesorii vor asigura, in timpul orelor, conditii civilizate de tinuta,
curatenie si ordine.

Profesorii au obligatia sa verifice daca elevii au lasat in ordine sala de clasa, dupa
ultima ora de curs.

Accesul oricarei persoane in clasa, in timpul orei este permis numai cu acordul
directorului/directoruluiadjunct.

Continutul fiecarui anunt pentru elevi va fi consemnat in Registrul de comunicari si
va fi avizat de catre director/director adjunct.

Accesul persoanelor straine in scoala este permis numai dupa consemnarea de catre
profesorul de serviciu pe scoala a datelor personale din actul de identitate si a
scopului vizitei in Registrul de poarta. Aceste persoane vor purta ecusoane cu
inscriptia “Vizitator” si le vor inapoia la sfarsitul vizitei. Este interzisa deranjarea
orelor de curs, persoanele respective avand obligatia de a respecta prevederile legii
nr.61/1991.

Stationarea persoanelor straine in incinta sau interiorul unitatii scolare este permisa
numai pentru motive intemeiate.

Este permis accesul, in curtea scolii, numai pentru autovehicolele care apartin
cadrelor didactice, scolii, Salvarii, politiei, pompierilor, jandarmeriei, salubrizarii
precum si acelora care asigura dotarea/aprovizionarea sau repararea unor
defectiuni, autovehicule care au fost autorizate de conducerea scolii.

Este interzis accesul in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice
sau a celor tulburente.



Art.28.

Art.29.

Art.30.

Art.31.

Art.32.

Art.33.

Art.34.

Art.35.

Conducerea scolii, dirigint ii vor transmite la serviciul de paza tabele no minale cu
persoanele invitate la sedinte cu paringii sau la intruniri diverse, in baza carora li se
va permite accesul in scoala dupa verificarea identitatii lor.
Este obligatorie respectarea normelor de securitate si sanatate in munca, conform
Legii nr.319/2006 si a instructiunilor proprii de securitate si sanatate la locul de
munca, aprobate de conducerea unitatii.

Elevii, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic sunt obligati sa
cunoasca si sa respecte regulile de securitatea muncii si normele P.S.1.
Pentru inlaturarea oricarei forme de incalcare a demnitatii umane elevii, personalul
didactic, didactic auxiliar si nedidactic nu au voie sa agreseze fizic sau verbal nici
0 alta persoana. Nerespectarea acestei reguli se sanctioneaza conform cu
prevederile actualului regulament (elevi) si cu LEGEA nr.128/12 iulie 1997
privind Statutul personalului didactic, art.116 (personal didactic, didactic auxiliar
si nedidactic).
in caz de avarii produse la instalat ii electrice, de incalzire, sanitare si in orice alte
imprejurari care sunt de natura sa produca pagube, anuntd de indati conducerea
unitatii asemenea evenimente.
in caz de incendii, ia imediat primele masuri de st ingere si de salvare a persoanelor,
a bunurilor si a valorilor; anunta pompierii si politia la tel. pentru situatii de
urgenta 112 si conducerea unitatii.
Comunica imediat dupa constatare conducerii unitatii orice incalcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
perico | de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalat iile
de aparare impotriva incendiilor.
in caz de dezastre ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a
bunurilor si a valorilor(L 481/2004);

Capitolul IV. CONDUCEREA UNITATII

Art.36. Conducerea unitat ilor de invatamant preuniversitar este asigurata in conformitate
cu prevederile Legea Educatiei nr. 1 / 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Directorul

Art.37. Directorul exercita conducerea execut iva a unitat ii de invatamant, in conformitate
cu atribut iile conferite de lege, cu hotararile Consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, precum si cu alte reglementari legale.

Art.38. Directorul are urmatoarele atributii:

Art.39. Aplica ordinele/deciziile elaborate de M.EN. si I.S. J.;

Art.40. Asigura fundamentarea stiintifica a planului de scolarizare, avand la baza resursele
umane si baza materiala;

Art.41. Asigura aplicarea planurilor de invatamant ;

Art.42. Realizeaza diagnoza si prognoza,;

Art.43. Propune Consiliului profesoral planul managerial, elaboreaza organigrama scolii;

Art.44. Organizeaza circulagia optima a informatiei;

Art.45. Numeste sefii catedrelor si a consiliilor metodice ai co mpart imentelor funct ionale,
ai consiliilor si colectivelor pe domenii;

Art.46. Numeste comisiile examenelor de corigenta, diferente si propune 1.S.J. comisiile de

examene de absolvire sau pt. obtinerea de competente profesionale ;



Art.47.

Art.48.
Art.49.
Art.50.
Art.51.

Art.52.
Art.53.
Art.54.
Art.55.

Art.56.
Art.57.
Art.58.
Art.59.
Art.60.
Art.61.

Art.62.
Art.63.

Art.64.

Art.65.

Raspunde si asigura, prin sefii catedrelor si ai consiliilor metodice aplicarea
planului de invatamant, a programelor sco lare si metodologiilor prin evaluarea
rezultatelor scolare;

Aproba fisele posturilor, elaborate de sefii de compartimente;

Coordoneaza elaborarea Regulamentului de ordine interioara;

Numeste echipa de intocmire, verifica si aproba orarul unitatii de invatamant;
Elaboreaza, cu consultarea sefilor de catedre/comisii metodice, proiectele de
incadrare pe discipline de invatamant, urmarind respectarea principiului
continuitatii si al performantelor profesionale;

Organizeaza clasele;

Numeste dirigintii claselor;

Are drept de indrumare si control asupra intregului personal;

Directorul este presedintele Consiliului profesoral, al Consiliului de administatie si
al Consiliului scolar, in fata carora prezinta rapoarte semestriale si anuale;
Repartizeaza sarcinile membrilor Consiliului de administratie.

Coordoneaza dezvoltarea si modernizarea bazei didactico - materiale a scolii.
Asigura realizarea planului de venituri si cheltuieli precum si executia bugetara.
Mentine legatura cu Consiliul reprezentativ al parintilor.

Reprezinta unitatea scolara in relatiile cu factorii locali.

Aproba, conform Statutului personalului didactic, concediu fara plata intregului
personal si asigura suplinirea acestuia.

Aproba transferarea elevilor.

Raspunde de respectarea regimului actelor de studii si de corectitudinea intocmirii
acestora.

Numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul scolii, completarea
actelor de studii si a cartilor de munca.

Formuleaza aprecieri asupra activitatii personalului didactic si nedidactic.

Directorul adjunct

Art.66.

Art.67.
Art.68.
Art.69.

Art.70.
Art.71.
Art.72.
Art.73.
Art.74.
Art.75.
Art.76.
Art.77.

Art.78.
Art.79.

Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului, avand
urmatoarele atributii:

Realizeaza orarul special pentru instruire practica.

Urmareste intocmirea graficului lucrarilor scrise semestriale.

Urmareste organizarea si controlul recapitularilor finale, organizarea si controlul
pregatirilor suplimentare pentru testare nationala si examenul de bacalaureat.
Urmareste desfasurarea concursurilor scolare pe discipline de invatamant.

Raspunde de activitatea de protectia muncii in scoala.

Se preocupa de dotarea cabinetelor, laboratoarelor si atelierelor.

Controleaza prezenta cadrelor didactice .

Controleaza documentele sefilor de catedra si raspunde de respecterea activitatilor
propuse pentru fiecare catedra.

Coordoneaza activitatea responsabililor ariilor curriculare ( programe scolare,
manuale alternative, etc.).

Coordoneaza intocmirea fisei postului pentru personalul didactic, didactic auxiliar
si nedidactic.

Monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului didactic si
didactic auxiliar.

Raspunde de activitatea personalului didactic auxiliar.

Raspunde de amenajarea salilor de clasa si de intretinerea cabinetelor si
laboratoarelor.



Art.80.
Art.81.
Art.82.

Art.83.
Art.84.
Art.85.
Art.86.

Art.87.

Coordoneaza comisiile de burse si pentru acordarea diverselor ajutoare materiale.
Raspunde de activitatea personalului de intretinere si curatenie si de paza.

Urmareste zilnic act ivitatea personalului din subordine, constatd defect iunile sau
deteriorarile produse bazei materiale si propune remedierea lor si recuperarea
daunelor de la cei vinovati.

Planifica, indruma si controleaza activitatea de paza din scoala.

Raspunde de respecterea normelor de P.S.l.din scoala.

Intocmeste graficul serviciului pe scoald si urmareste realizarea serviciului pe
scoala.

Descuie/incuie fisetul de cataloage la inceputul/terminarea orelor, dupa ce a
verificat impreuna cu profesorul de serviciu existenta tuturor cataloagelor.

in perioada vacantelor scolare cataloagele se pastreaza la secretariat

Consiliul profesoral

Art.88.

Consiliul pro fesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de predare si
de instruire practica, cu norma de baza in unitatea de invatamant respectiva, titular
si suplinitor si are rol de decizie in domeniul instructiv-educativ. Personalul
didactic auxiliar al unitat ii de 1invatamant este obligat sa participe la
sedintele consiliului profesoral, atunci cand se discuta probleme referitoare la
activitatea acestuia si atunci cand este invitat, absentele nemotivate constituindu-se
in abateri disciplinare.

Consiliul de administragie

Art.89.

Consiliul de administratie functioneaza conform art 96 din Legea educatiei nr.1/
ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.(Ordin M.Ed.C. nr. 4925 / 08.09.2005 actualizat).

Art.90. Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ.

Consilierul educativ

Sarcini:
Art.91.
Art.92.
Art.93.
Art.94.
Art.95.

Art.96.
Art.97.

Art.98.

Coordoneaza activitatea comisiei metodice a dirigintilor.

Verifica continutul orelor educative planificate de dirigint i, urmarind abordarea
tuturor domeniilor educatiei.

Realizeaza Programul anual al activitatilor extracurriculare si urmareste realizarea
activitatilor planificate si corelarea acestuia cu cel judetean.

Urmareste implicarea si participarea cadrelor didactice la activitatile
extracurriculare.

Urmareste participarea elevilor la activitatile extracurriculare, asigura evidenta
participarii lor si centralizarea rezultatelor.

Urmareste elevii problema asigurand colaborarea cu familiile acestora.

Asigura legatura cu factorii implicati in munca educativa la nivelul orasului si
judetului.

Asigura sprijinirea elevilor -cazuri sociale.



Administratorul financiar

Sarcini:
Art.99.

Art.100.
Art.101.

Art.102.
Art.103.

Art.104.
Art.105.

Art.106.
Art.107.

intocmeste proiectele planurilor de venituri si cheltuieli bugetare, extrabugetare in
termenele si conditiile prevazute de dispozitiile legale in vigoare.

Intocmeste actele justificative si documentele contabile.

Asigura executia bugetara si legatura cu ordonatorul secundar de credite (Consiliul
Local).

Exercita controlul financiar preventiv.

Asigura inventarierea valorilor materiale si banesti, instruieste si controleaza
periodic gestionarii patrimoniului.

Urmareste aplicarea si respectarea tuturor dispozitiilor legale privind salarizarea si
drepturile personalului.

Intocmeste darile de seama contabile si cele statistice privind plata salariilor.
Verifica activitatea de autofinantare.

intocmeste documentele, calculeaza si urmareste incasarea chiriilor pentru spatiile
inchiriate.

Secretarul sef

Sarcini:

Art.108. Completeaza fisele matrico le, cataloagele de corigenta si se ocupa de arhivarea
tuturor documentelor scolare.

Art.109. Raspunde de sigiliul scolii, de procurarea, completarea, eliberarea si evidenta
actelor de studii, a documentelor tipizate si cataloagelor.

Art.110. Asigura completarea cartilor de munca in care opereaza modificarile curente
survenite la fiecare angajat al scolii.

Art.111. Asigura evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare in
arhivele nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare in scoala (cf. Legii
arhivelor nationale nr.16/ 02.02.1996).

Art.112. intocmeste fisa de incadrare, evidenta militara, situatiile statistice.

Art.113. Tine evidenta miscarii elevilor si efectueaza consemnarile in cataloage la rubrica
"mentiuni”.

Art.114. Solicita foile matricole ale elevilor scolii, de la unitatile din care vin acestia.

Art.115. Preia notele telefonice si corespondenta electronica si le aduce la cunostinta celor
in cauza sub semnatura.

Art.116. Raspunde de registrul intrari/iesiri zilnice si prezinta zilnic directorului
corespondenta pentru repartizare.

Art.117. Pastreaza in conditii de securitate documentele elevilor, precum si documentele de
legislatie in vigoare, acte normative, instructiuni, etc.

Art.118. Tine evidenta gradatiilor personalului scolii si a documentelor de perfectionare a
intregului personal, intocmeste lunar statele de plata.

Art.119. Intocmeste dosarul de pensionare pentru personalul scolii in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Capitolul V. PERSONALUL DIDACTIC

Art.120. In cadrul Liceului A.Marienescu Lipova functioneaza personal didactic de predare

si de instruire practica, personal didactic auxiliar si nedidactic cu calitat i
morale, apt din punct de vedere medical, capabil sa relat ioneze corespunzator cu
elevii, parintii si colegii.



Art.121.

Art.122.

Art.123.

Personalul didactic de predare si de instruire practica, personalul didactic auxiliar
si nedidactic este obligat sa respecte Legea educatiei nr.1 /2011, cu
modificarile si co mpletarile ulterioare, Regulamentul de organizare si functionare a
unitat ilor de invatamant preuniversitar emis prin O.M. Ed.C 4925/08.09.2005
actualizatprecum ti prezentul Regulament de ordine interioara.

Responsabili de laboratoare, cabinete, ateliere, CDI, sali de sport preiau si raspund
de subinvenatrele acestor locatii.

Personalul scolii poate beneficia, in situatii speciale, de invoire de 1-3 zile pe an; in
acest caz se va recupera materia ulterior sau se vor rezolva sarcinile de serviciu
ramase in urma. Evidenta invoirilor se va tine de catre conducere in Registrul de
invoiri.

Sarcinile cadrelor didactice

Art.124.

Art.125.

Art.126.
Art.127.

Art.128.

Art.129.
Art.130.

Art.131.
Art.132.

Art.133.
Art.134.

Art.135.
Art.136.
Art.137.
Art.138.

Art.139.

Art.140.
Art.141.

Art.142.

Art.143.

Cadrele didactice au obligat ia de a respecta prevederile planurilor de invatamant si
ale programelor scolare precum si exigentele didactico-metodice ale disciplinelor
pe care le predau.

Studiaza planurile de invatamant, programele scolare, manualele alternative si
literatura de specialitate.

Intocmesc planificarile calendaristice conform recomandarilor M.E.N.

Pregatesc cu responsabilitate fiecare lectie asigurand functionalitatea materialului
didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor si instrumentelor de lucru.
Pregatesc lucrarile practice, experimentele, demonstratiile si lucrarile de laborator
prevazute de programele scolare.

Contribuie la dotarea bazei materiale prin confectionarea unor materiale didactice.
Participa la programul de formare continua desfasurat in scoala in cadrul comisiilor
metodice.

Organizeaza si desfasoara activitati de pregatire suplimentara cu elevii.

Depisteaza elevii capabili de performanta si efectueaza cu acestia activitati de
pregatire pentru concursurile scolare.

Verifica temele elevilor, lucrarile de evaluare si fac observatiile necesare.

Respecta cu strictete programul scolii si durata de 50 de minute a lectiilor la ciclul
gimnazial si liceal, respectiv de 45 minute la ciclul primar..

Conform planificarii, efectueaza serviciul pe scoald, respectand atributiile
profesorului de serviciu si programul de lucru.

Asista la ore la clasa la care este diriginte.

Asigura evaluarea ritmica si diversificata a elevilor.

Completeaza la termen si corect documentele scolare: cataloage, situatii scolare de
sfarsit de semestru sau de an scolar.

La solicitarea 1.S.J. participa la examene de testare nagionala, bacalaureat,
absolvire, corigente, concursuri de admitere, concursuri scolare, probe pentru
acordarea certificatului de competente profesionale, concursuri pentru ocuparea
catedrelor.

Respecta normele de P.S.1. si de protectia muncii.

Respecaa cu strictete disciplina specifica institutiilor de invatamant, prevederile
Codului muncii, ale Legea Educatiei nr.1/2011 si ale Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.

Cadrelor didactice le este interzis sa consume bauturi alcoolice sau droguri in
scoala si sa se prezinte la program in stare de ebrietate.

Cadrelor didactice le este interzis sa fumeze in incinta scolii.



Art.144.

Cadrele didactice nu raspund de furtul sau deteriorarea bunurilor de valoare,
personale, ale elevilor (bani, telefoane mo bile, bijuterii, ceasuri, etc.) in timpul
programului si in timpul activitatilor extrascolare organizate.

Sarcinile dirigingilor

Art.145.

Art.146.

Art.147.

Art.148.

Art.149.

Art.150.

Art.151.

Art.152.

Art.153.

Art.154.

Art.155.

Art.156.

Art.157.
Art.158.

Art.159.

Art.160.

Art.161.

Art.162.

Art.163.

Art.164.

Coordoneaza activitatea Consiliului clasei la care este diriginte.

Proiecteaza, organizeaza si desfasoara activitati educative, de consiliere si de
orientare scolara si profesionala cu elevii in functie de particularitatile colectivului
de elevi.

Numesc, dupa consultarea elevilor liderul elevilor clasei, repartizeaza sarcinile si
organizeaza impreuna cu acesta colectivul de elevi ai clasei.

Colaboreaza cu toti profesorii clasei si, dupa caz, cu consilierul scolar, in vederea
armonizarii influentelor educative si pentru a-si asigura sintalitatea clasei de elevi.
Preiau la inceputul anului sco lar si predau la sfarsitul anului sco lar, cu proces-
verbal, sala de clasa in care-si desfasoara activitatea elevii la care sunt dirigint i.
Raspund de pastrarea si modernizarea acesteia si de subinvenatrele acestor sali.
Prezinta elevilor si dezbate cu acestia prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si ale Regulamentului intern.
Prezinta elevilor din clasa a Xll-a prevederile referitoare la examenele de
bacalaureat, pentru certificarea compententelor profesionale sau atestate
profesionale.

Urmaresc frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor si iau masurile
corespunzatoare.

Motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al
scolii si in baza cererilor personale, motivate ale parintilor acestora aprobate de
director. Lunar, incercuieste cu cerneali rosie absentele nemotivate ale fiecarui
elev.

Analizeaza, periodic, situatia la invatatura a elevilor, monitorizeaza indeplinirea
indatoririlor scolare, initiaza cu Consiliul clasei programe de consultatii cu parintii.
Organizeaza intalniri si discutii cu parintii, care se pot desfasura individual, pe
grupe sau in plen.

Informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolara neincheiata, a celor
corigenti, repetenti sau sanctionati disciplinar.

Sprijina organizarea activitatilor elevilor in afara clasei si a scolii.

Completeaza catalogul clasei, raspunzand de exactitatea datelor inscrise si de starea
fizica a acestuia.

Calculeaza media semestriala si anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea
elevilor la sfarsitul anului scolar, propun acordarea premiilor, recompenselor si
distinctiilor elevilor merituosi.

Felicita in scris parint ii sau tutorii elevilor cu rezultate exceptionale la invatatura
sau activitati extrascolare, inmaneaza premiile si diplomele la festivitatea de la
sfarsitul fiecaruian scolar.

Propun Consiliului de administratie acordarea de alocatii si burse elevilor conform
legislatiei in vigoare.

Aplica sanctiunile stabilite de Consiliul clasei sau de Consiliul profesoral pentru
elevii cu abateri disciplinare.

Recomanda spre aprobare directorului participarea organizata a elevilor la activitati
in cluburi si asociatii sportive, cultural- artistice si stiintifice in afara scolii.

Prezinta, semestrial si la sfarsitul anului scolar, spre validare, Consiliului
profesoral, raportul scris asupra situatiei scolare si comportamentale a elevilor.
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Sarcinil
Art.165.
Art.166.
Art.167.
Art.168.
Art.169.
Art.170.
Art.171.
Art.172.
Art.173.

Art.174.
Art.175.

Art.176.

Art.177.

e profesorului de serviciu

Serviciul pe scoala se efectueaza de catre un colectiv de cadre didactice pe baza
graficului intocmit de conducerea scolii si afisat in cancelarie.

Serviciul pe scoala incepe la ora 7 si se incheie la ora 15,00; verifica numarul si
integritatea cataloagelor, curagenia din scoala.

Verifica prezenta cadrelor didactice si informeaza directorul de serviciu pentru
luarea masurilor de suplinire.

Verifica prezenta elevilor la prima ora de curs si tinuta acestora- atunci cand este
solicitat de conducerea scolii.

Supravegheaza intrarea si iesirea elevilor din scoala.

Interzice intrarea in scoala a persoanelor in stare de ebrietate.

Raspunde de pastrarea si integritatea bunurilor scoliii pe toata durata serviciului.
Urmareste elevii in pauze, pentru evitarea producerii de distrugeri, deteriorari ale
bazei materiale sau a actelor de indisciplina.

Identifica elevii cu abateri de la regulament si propune dirigintelui luarea masurilor
ce se impun.

La terminarea orelor verifica curatenia din clase si starea sililor de clasa.

Verifica cataloagele la incheierea programului, inchide dulapul cu cataloage in
prezenta portarului si i le preda in paza.

Consemneaza in registrul profesorului de serviciu cele constatate cu ocazia
serviciului pe scoala (daca este cazul).

Pe perioada cat este de serviciu i este interzisa parasirea incintei scolii.

Profesorul psihopedagog

Art.173.

Profesorul care functioneaza in Cabinetul de asistenta psihopedagogica ce s-a
infiintat in scoala noastra are urmatoarele atributii:

a) asigura informarea si consilierea parintilor si cadrelor didactice pe diferite
subiecte:

cunoastere si autocunoastere, adaptarea elevilor la mediul inconjurator;

b) asigura prevenirea sau diminuarea factorilor care determina tulburari co
mportamentale,

comportamente de risc sau disconfort psihic prin intermediul metodelor,
procedeelor si tehnicilor specifice;

c) asigura examinarea psihologica a copiilor la cererea parintilor, a cadrelor didactice;
d) asigura servicii de consiliere si cursuri pentru parinti;

e) sprijina activitatea metodica a cadrelor didactice;

f) efectueaza consultatii colective (o data pe saptamana la fiecare clasa) si
individuale (cu copiii care prezinta probleme);

g) participa la sedinte cu parintii;

h) participa la comisiile metodice;

I) participa la consiliile pedagogice cu tematica specifica;

J) centralizeaza datele pentru elaborarea materialelor informative cerute de
conducerea unitatii.

Art. 174. Personalul didactic incadrat in cabinetul de asistenta psihopedagogica sprijina

activitatea comi

siei metodice.
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Capitolul V1.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIARSI NEDIDACTIC

Sarcinile bibliotecarului

Art.175.

Art.176.
Art.177.

Organizeaza activitatea bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit normelor
legale, in cadrul orarului stabilit de conducerea scolii.

Raspunde de pastrarea si securitatea fondurilor de publicatie.

Organizeaza colectiile bibliotecii potrivit normelor M.E.N.

Art.178.Se ingrijeste de completerea judicioasa a colectiilor de publicatii.

Art.179.
Art.180.

Art.181.
Art.182.

Art.183.

Art.184.

Art.185.

Art.186.

Art.187.

Art.188.

Art.189.
Art.190.
Art.191.

Tine cont de necesitatile carora trebuie sa le raspunda biblioteca scolara.

Tine la zi documentele de evidenta a fondurilor de publicat ii si a activitatilor de
biblioteca, asigurand permanent instrumentele de informare necesare orientarii
rapide in colectiile bibliotecii.

Raspunde operativ si eficient nevoilor de lectura si de documentare ale cititorilor.
Desfagoara in colaborare cu cadrele didactice de specialitate munca de popularizare
a cartii, pune la dispozitia elevilor si personalului didactic lista de noutati intrate in
biblioteca, bibliografii, organizeaza vitrine, expozitii si prezentari de carte, seri
literare impreuna cu cercurile de specialitate.

intreprinde in co laborare cu personalul didactic actiuni de initiere a elevilor in
tehnicile biblioteconomice si de studiu.

Ajuta elevii, ori de cate ori este necesar, in consultarea dict ionarelor,
enciclopediilor, in redactarea referatelor, portofoliilor, etc.

indruma lectura elevilor in co laborare cu cadrele de specialitate, potrivit cerintelor
procesului instructiv-educat iv si tinand seama de particularitatile de varsta, de
pregatirea si interesele individuale ale elevilor.

Tine la zi registrul de miscare a fondului, inventarul, cataloagele si caietul de
evidenta al activitat ii bibliotecii. Fo loseste imprumutul interbibliotecar pentru a
procura cititorilor lucrarile beletrist ice, tehnice si de specialitate pe care biblioteca
scolii nu le poseda. Efectueaza conform legislatiei inventarierea fondului
bibliotecii, inregistreaza si tine evidenta publicatiilor si a cartilor intrate in
biblioteca.

Amenajeaza si actualizeaza standul manualelor alternative pentru a fi consultate de
cadrele

didactice.

Verifica periodic fisele cititorilor luand masuri pentru returnarea in termen a
cartilor imprumutate.

Asigura, cu sprijinul conducerii scolii functionalitatea salii de lectura.

indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea scolii.

Participa la toate activitatile de formare continua.

Sarcinile laborantului

Art.192.

Art.193.

Art.194.
Art.195.

Art.196.

Ajuta cadrele didactice la buna organizare si desfasurare a procesului instructiv -
educativ in laboratoarele scolii.

Pregateste materialul didactic pentru lucrarile de laborator si lectii potrivit
indicatiilor profesorilor de specialitate.

Participa la desfasurarea lectiilor de laborator ori de cate ori este solicitat.

Se ocupa de aprovizionarea cu materialele necesare bunei functionari a
laboratoarelor, precum si de intretinerea materialui didactic din dotare.

Verifica in permanenta starea de functionare a aparaturii din dotare, asigurand
utilizarea acesteia in bune conditii.
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Art.197. Raspunde de inventarul laboratoarelor si tine evidenta substantelor si materialelor
consumate.

Art.198. Asigura respectarea regulilor de protectia muncii si P.S.1. in laboratoare.

Art.199. Isi desfisoara activitatea sub indrumarea profesorilor de specialitate, a sefilor de
catedre si directorului scolii.

Sarcinile informaticianului

Art.200. Asigura buna functionare a retelelor din laboratoarele A.E.L.

Art.201. Gestioneaza evidenta activitatilor desfasurate in laboratorul AEL.

Art.202. Sprijina personalul didactic in elaborarea lectiilor.

Art.203. Asigura buna functionare a retelei de calculatoare din scoala.

Art.204. Asigura exploatarea, actualizarea si gestionarea bibliotecii de soft educational.

Art.205. Urmareste efectuarea reparatiilor, a operatiilor de intretinere a tehnicii de calcul si
face propunericonducerii scolii pentru modernizarea acesteia.

Art.206. Sprijina activitatile compartimentelor secretariat si contabilitate in realizarea
lucrarilor statistice si de evidenta.

Art.207. Participa la activitatile de perfectionare specifice.

Art.208. Acorda sprijin de specialitate cadrelor didactice in desfasurarea activitatilor
didactice.

Administratorul

Art.209. Se ingrijeste de inzestrarea si aprovizionarea claselor, laboratoarelor, atelierelor de
instruire practica cu mobilierul, utilajele, aparatura si materialele necesare.

Art.210. Pastreaza evidenta intregii baze materiale din scoala, pe baza de inventar si preda
responsabililor subinventare cu bunurile care le apartin: laboratoare, cabinete, sali
de clasa, ateliere.

Art.211. Asigura materialele de curatenie pentru personalul de ingrijire, efectueaza pontajul
si propune concediile pentru personalul din subordine.

Art.212. Urmareste zilnic activitatea personalului din subordine, constata defectiunile sau
deteriorarile produse bazei materiale si propune remedierea lor si recuperarea
daunelor de la cei vinovati.

Art.213. la masuri pentru efectuarea reparatiilor localului Liceuluiui si a

mobilierului
deteriorat, respectand legislatia in vigoare, prin comenzi aprobate de director si
administratorul financiar.

Art.214. Face propuneri pentru scoaterea din inventar a bunurilor conform normativelor in
vigoare si completarea acestora cu avizul administratorului financiar si aprobarea
directorului.

Art.215. Raspunde de buna pastrare a intregului patrimoniu al scolii impreuna cu
subgestionarii incarcati cu bunurile materiale aflate in folosinta lor.

Personalul de curarenie

Art.216. Este coordonat de administratorul scolii in activitatea zilnica, pontaj, concedii,
S.S.M.siP.S.I.

Art.217. Serviciul personalului de curatenie se desfasoara pe sectoare, dupa un program
stabilit de conducerea scolii.

Art.218. Efectueaza zilnic curatenia in sali de clasa, cabinete, laboratoare, ateliere, sala de
sport, biblioteca, birouri, cabinet medical, coridoare, grupurisociale.

Art.219. Debaraseaza cosurile pentru colectarea deseurilor.
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Art.220.
Art.221.

Art.222.

Art.223.

Mentin curatenia in curtea scolii si in spatiile de la strazile limitrofe scolii.

Pe timpul iernii evacueaza zapada de pe trotuarele din fata scolii pe str.N.Titulescu
si A.Vanatu.

Pe perioada vacantelor scolare sau de cate ori este necesar efectueaza actiuni de
curatenie generala in toate spatiile incredintate ca sectoare de lucru.

Anunta operativ. muncitorul de intretinere sau administratorul scolii despre
defectiunile sau deteriorarile de bunuri constatate.

Muncitor de intreginere

Art.224.
Art.225.
Art.226.
Art.227.
Art.228.
Art.229.
Paznicii
Art.230.
Art.231.
Art.232.
Art.233.
Art.234.
Art.235.

Art.236.
Art.237.

Art.238.
Art.239.

Art.240.

Art.241.

Art.242.

Art.243.

Art.244.

Se subordoneaza direct administratorului scolii.

Isi desfasoara activitatea dupa un program stabilit de conducerea scolii.

Se ingrijeste de buna functionare a instalatiilor de incalzire, electrice si sanitare.
Asigura functionalitatea uneltelor de lucru si a utilajelor din dotare.

Efectueaza reparatiile curente si de intretinere a mobilierului si instalatiilor
enumerate mai sus.

Verifica periodic functionalitatea instalatiilor de alarma.

Se subordoneaza direct administratorului scolii.

Legitimeaza persoanele care intra in scoala.

Interzic intrarea persoanelor straine in scoala.

Verifica intrarea si iesirea autovehiculelor in scoald pe care le consemneaza in
registrul special.

Asigura paza obiectivului mentinand legatura cu organele de ordine si paza (politie,
jandarmerie).

Interzic introducerea in scoala a bauturilor alcoolice, drogurilor, substantelor
explozive.

Interzic intrarea in scoala a persoanelor in stare de ebrietate.

Verifica dupa terminarea programului asigurarea securitatii cabinetelor,
laboratoarelor, atelierelor, birourilor, precum si a cailor de acces in scoala.

Preiau de la profesorul de serviciu paza cataloagelor.

Verifica stingerea luminilor si inchiderea robinetelor, precum si locurile ce prezinta
risc de producere a incendiilor.

Efectueaza ronduri pe timpul noptii si verifica securitatea cladirii scolii, inclusiv a
magaziilor.

Informeaza operativ conducerea scolii despre orice eveniment petrecut in timpul
serviciului.

in caz de incendiu iau imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor si
bunurilor, anunta imediat pompierii, politia si conducerea scolii.

Se interzice parasirea postului, intarzierea sau neprezentarea la program fara
aprobarea conducerii scolii.

Predau schimbul pe baza de proces-verbal cu semnatura.

Capitolul VII. DISCIPLINA MUNCII iN UNITATE

Art.245.
Art.246.

Sarcinile de serviciu se duc la bun sfarsit in termenul stabilit.
In cazul unor probleme deosebite care implica absenta sau concedii de boala,
salariatii sunt obligati sa anunte imediat secretariatul scolii.
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Art.247. Absentarea nemotivata de la servici constituie abatere si se sanct ioneaza conform
legii.

Art.248. Neefectuarea tuturor orelor prevazute in orar de catre cadrele didactice constituie
abatere si se sanctioneaza cu diminuarea corespunzatoare a salariului si
consecintele care decurg de aici conform legii.

Art.249. Dirigintele clasei raspunde de modificarile aspectului clasei si ale mobilierului.
Orice astfel de modificare se realizeaza doar cu aprobarea consiliului de
administratie si cu consultarea comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii (cu
scopul realizarii unui aspect unitar al institugiei).

Art.250. Absentarea nemotivata de la Consiliul profesoral constituie abatere (art. 27, alin. 5
din R.0.F.U.L.P.).

Art.251. Nerespectarea acestor obligatii const ituie abatere si se sanct ioneaza dupa gravitate
cu una din sanctiunile prevazute in LEGEA nr.128/12 iulie 1997 privind Statutul
personalului didactic, art.116, lit a), b) sau c).

Capitolul VI11. ELEVII

Art.252. Orice persoana, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau
religioasa, care este inscrisa in unitatea de invatamant si participa la act ivitat ile
organizate de aceasta, are calitatea de elev.

Reglementqri referitoare la elevi

Art.253. Pentru buna desfasurare a procesului instructiv - educativ si respectarea discipline i
scolare, elevii au urmatoarele indatoriri :
Art.254. Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata si o tinuta decenta atat in unitatea de
invatamant cat si in afara ei:
a) par ingrijit, aspect normal, curat, pieptanat si nevopsit
b) machiajul sa fie discret si unghiile cu lungime normala, ingrijite si fara oja in
culori stridente
c) fara tatuaje, fara barba
d) vestimentatie decenta, hainele nu trebuie sa aiba inscriptionari sau desene
nepotrivite; pantalonii sa aiba talia normala; baietii vor purta pantaloni de
lungime normala si camasa sau tricou; pentru fete, bluza sa depaseasca mijlocul,
lar fusta sa nu fie mai scurta de o palma deasupra genunchiului;
e) incakamintea sa fie comoda, nu extravaganta
f) fara bijuterii numeroase sau voluminoase sau alt gen de podoabe
Art.255. Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:
a) legile statutului;
b) regulamentul scolar si cel de ordine interioara;
c) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;
d) normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;
e) normele de protectie civila;
f) normele de protectie a mediului.
Art.256. Elevii au dreptul sa expuna afise numai la avizierul scolii si cu aprobarea
directorului scolii.
Art.257. Elevii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte scoala, insemnele si personalul acesteia, precum si pe colegii lor;
b) sa aibe un comportament care sa nu afecteze sanatatea, securitatea, demnitatea si
libertatea celorlali din unitatea scolara ;
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c) sa frecventeze, regulat, cursurile, conform programului orar, si sa participe la
activitatile de evidentiere a identitatii scolii;

d) sa respecte prevederile Regulamentului Intern si ale Regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

e) sa invete potrivit nivelului de studiu si ritmului propriu de invatare;

f) sa se implice direct si sa raspunda solicitarii profesorilor de a participa la
dezvoltarea lor ca personalitate;

g) sa pastreze in buna stare bunurile scolii si sa foloseasca, cu grija, manualele
transmisibile, puse la dispozitie, gratuit, de catre scoala;

h) sa aiba o tinuta vestimentara/personald si o conduita decenta, neprovocatoare,
neagresiva si neostentativa;

1) sa aibe zilnic asupra lor ecusonul scolar si carnetul de elev si sa il prezinte ori de
cate ori este necesar profesorului/ parintelui/dirigintelui;

j) sa indeplineasca in mod constiincios sarcinile care le revin cand sunt de serviciu in
clasa;

j) elevii care desfasoara ore in laboratorul de informatica sau au prevazute ore de
practica in afara scolii vor astepta prof. propunator in incinta scolii, la poarta, si vor parasi
scoala (respectiv vor reveni la program) numai insotiti de acesta;

k) sa aiba caiete la orele de curs si instrumente de scris;

[) sa acceada la directiune, secretariat, cabinet medical, contabilitate, biblioteca,
numai in orele de program afisate, in afara orelor de curs;

m) elevii scutiti medical la orele de educatie fizica au obligatia sa fie prezenti la ore;
cei care nu sunt prezenti la ora vor primi absente nemotivate;

n) sa respecte (sa pastreze) curatenia in incinta scolii (sala de clasa, cabinete,
laboratoare, sala de sport, teren de sport, curte, coridoare, grupuri sanitare) si la ateliere
scoala pe parcursul intregului program scolar.

Art.258. Este interzis elevilor:

a) sa distruga documentele sco lare (cataloage, fo i matrico le, carnete de note etc.);

b) sa deterioreze bunurile din partimo niul unitatii de invatamant; elevii care se fac vinovati de
distrugerea patrimoniului scolii vor inlocui bunurile deteriorate; in cazul in care autorul este
necunoscut, costurile reparatiilor vor fi suportate de catre toti elevii clasei;

c) sd aduca si sadifuzeze in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor,

atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva vio
lenta si intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteaza desfasurarea activitat ii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

e) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

f) sa introduca si sa consume in perimetrul unitatii de invagamant droguri, bauturi alcoolice, sa
fumeze si sa participe la jocuri de noroc;

g) sa introduca in perimetrul unitatii de invagamant orice t ipuri de arme sau alte instrumente
(sprayuri co lorante, lacrimogene, paralizante, materiale pirotehnice ca: munit ie, petarde, pocnitori
etc.) care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului de elevi si a
personalului sco lii;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sa utilizeze telefoane celulare in t impul orelor de curs, ale examenelor si ale concursurilor,
precum si sa le ment ina in t impul orelor in stare activata;

J) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul

unitat ii de invagamant;

K) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate de limbaj si de co mportament fata de colegi si

fata de personalul unitat ii de invatamant;

) s introduca in incinta sco lii animale salbat ice sau de companie;
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m) sa aibe un comportament violent sau vulgar la adresa altor colegi sau a personalului sco
lii;

n) agresiunile corporale si medierea unor conflicte prin terte persoane din scoala sau din
afara ei;
0) si paraseasca incinta institutiei in timpul programului scolar. In cazuri exceptionale, se
va
cere permisiunea profesorului diriginte care-l invoieste pe propria raspundere
si consemneaza acest lucru intr-un bilet de voie care va ramane la pro fesorul de
serviciu. In cazuri exceptionale, in lipsa dirigintelui, elevul este obligat sa
solicite permisiunea profesorului care preda la ora respectiva, care il poate invoi pe
propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul diriginte va mot iva
absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia elevului. In situatia in care elevul
nu are acordul profesorului, va raspunde personal de decizia sa si de posibilele
consecinte;
p) sa fure sau sa isi insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin;

g) sa aduca persoane straine in clasa sau in scoala, sa fie asteptati de alte persoane in
scoala sau in curtea scolii (exceptie fac membrii familiilor);
r) bataia cu zapada (pentru a preintampina accidente si distrugeri de bunuri materiale);
s) jocul cu mingea in salile de clasa si pe culoare;

t) folosirea aparatelor electrice improvizate, accesul la instalatii si panouri electrice,
precum si deteriorarea prizelor si murdarirea peretilor;
u) escaladarea gardurilor, a geamurilor, a meselor sau bancilor din salile de clasa;

v) accesul elevilor in cancelarie (exceptii: cazurile in care insotesc/sunt insotiti de catre
un profesor sau parinti/ tutori legali).

Recompense pentru elevi

Art.259. (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se dist
ing prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evident ierea in fata colegilor clasei;

b) evident ierea de catre director in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

c) comunicare verbala sau scrisa adresata parint ilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru

care este evident iat;

d) acordarea de burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de

agent i economici sau de sponsori, sau din fondurile extrabugetare ale scoli;

e) premii, diplo me, medalii ;

f) recomandarea trimiterii, cu prioritate, in excursii sau tabere de profil in tara si in strainatate ;

g) absolventii Liceuluiui sunt recompensat i astfel: diplo ma de sef de promotie se acorda elevului cu
media cea mai mare la invagatura in clasele IX — XI1 si media 10 la purtare; diplo ma de excelenta
se acorda la fiecare profil elevului cu media cea mai mare la invatatura in clasele IX — XII si
media 10 la purtare

h) premiul ,,ELEVUL ANULUI IN SCOALA,, pentru clasele 1X— XII se acorda pe urmatoarele
criterii:

- rezultate la invatatura (media cea mai mare din scoala)

- media 10 la purtare

- participarea si organizarea de activitati extracurriculare

- o fapta morala deosebita

(2) Se pot acorda premii elevilor care:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa;

b) s-au dist ins la una sau mai multe discipline de studiu;

C) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitat i desfasurate
la nivel local, judetean, national si internag ional;d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta
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morala si civica;
e) au avut la nivelul clasei cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
Art.260. Se pot acorda premii si ajutoare materiale (imbracaminte, manuale, rechizite
scolare etc.) pentru alte situatii: familii cu situat ie materiala precara si /sau cu multi
copii, orfani, elevi proveniti din centre de plasament.

Sanctiuni pentru elevi:

Art.261. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora in
conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar emis prin O.M. Ed.C 4925/08.09.2005.

Art.262. Fata de aceste sanctiuni se vor aplica si urmatoarele:

a) frauda in t impul lectiei (copiat la teze, extemporale) se noteaza cu nota 1 (unu) deoarece se
presupune ca elevul nu s-a pregatit;

b) nerespectarea normelor de igiena si curatenie se sanct ioneaza cu sanctiunile prevazute de

R.O.FU.LP;

C) deranjarea orelor de curs de catre elevi se pedepseste in mod progresiv, cu sanct iunile prevazute de
R.O.FU.LP;

d) in cazul repetarii producerii de daune elevul/elevii vor fi sanct ionati prin prestarea unei activitat i in
fo losul sco lii, act ivitate care se va desfasura in afara orelor de curs;

e) pentru utilizarea telefo nului mo bil in timpul orei elevul va fi sancg ionat cu mustrare verbala, iar
la repetarea abaterii se vor aplica gradual celelalte sanct iuni prevazute de R.O.F.U.L.P,;

f) pentru fumat se aplica sanct iunea de prestare a unor activitat i in fo losul sco lii in afara orelor de
curs si consultarea Regulamentului de Ordine Interioara, pe care il va primi contra cost (10 RON)
de la biblioteca scolii. Daca abaterea se repeta, elevul va fi sanctionat cu scaderea notei la purtare
sau cu amenda contraventionala aplicata de catre Jandarmerie pentru fumatul in locur i publice;

g) pentru consumul de alcool se aplica sanctiunea de eliminare de la cursuri pe o perioada de

5 zile cu consemnarea absentelor in catalog; pentru starea de ebrietate constatata la elevii claselor a IX-
a si a X-a se acorda media 4 la purtare pe semestrul in care s-a savarsit abaterea, iar elevilor din
clasele a XI-a si a Xll-a li se aplica sanct iunea de exmatriculare cu drept de reanscriere in anu |
scolar urmator doar in alta unitate de invatamant.

Art.263. Cand se aplica, de catre director, la propunerea consiliului clasei, sanctiunea de
eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile sau de prestare a unei activitati in
folosul scolii, se vor substitui activitatile obisnuite ale elevului cu un alt tip de
activitate in cadrul scolii, sub supravegherea administratorului sau a bibliotecarei.
Daca elevul refuza sa participe la aceste activitati absentele din acele zile sunt
considerate nemotivate si se consemneaza in catalogul clasei.

Art.264. Elevilor carora li s-a scazut nota la purtare in perioada scolarizarii li se va intocmi
de catre dirigintele clasei o caracterizare care va fi anexata la documentele de studii
personale in care se va preciza ca elevul este o persoana care creaza probleme in
viata sociala.

Capitolul IX. PARINTII
Art.265. Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant,

in vederea realizarii obiectivelor educationale.
Art.266. Parintii/tutorii legali au urmatoarele obligatii:
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a) sa isi inscrie copilul la scoala; pentru clasele 1 -\V11I inscrierea se face cu prioritate la scoala in
raza careia domiciliaza;

b) sa-si asume responsabilitatea promovarii,  in educatiaelevului/copilului

a principiilor, valorilor si normelor de conduita, sustinute de scoala la care este inscris;

C) sa isi asume, impreuna cu elevul, responsabilitatea pentru orice fapta a elevului,
desfasurata in afara sco lii, dar care ar putea prejudicia prestigiul acesteia;

d) sa respecte prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatilor scolare;

e) sa asigure frecventa zilnica si tinuta decenta a elevului la cursuri, conform
prezentului regulament, si sa informeze scoala de indata ce se impune absenta acestuia de la
program, parintii pos solicita motivarea absentelor pentru situagii speciale in familie in limita a
maxim 3 zile cu respectarea procedurii operationale PO2

f) sa informeze scoala cu privire la orice aspect, care poate contribui la imbunatatirea

situatiei sco lare/sociale a copilului;

g) sa dea curs solicitarii conducerii inst itutiei de invatamant, ori de cate ori este necesar, de a

se lua masuri cu privire la conduita sau situatia scolara a elevului;

h) sa se prezinte la scoala, cel putin, o data pe semestru, pentru a discuta cu dirigintele

situatia scolara a copilului;

1) sa 1i asigure copilului, in limita posibilitat ilor, condit ii decente de invatare ( durata si

locat ie) la do miciliu;

J) sa trateze cu respect si considerat ie inst itutia scolara si pe reprezentant ii ei.

Art.267. Intrarea parint ilor in scoala sau a altor persoane, cu exceptia personalului sco lii, se
va face numai pe baza de buletin/carte de identitate, cu ecusonul inscriptionat
Vizitator si se mentioneaza in registrul de evidenta a intrarilor.

Art.268. Parintii dintr-o clasa formeaza adunarea generala a parintilor elevilor clasei, care
alege in fiecare an Comitetul de parinti al clasei, comitet care se compune din trei
persoane: un presedinte si doi membri.

Art.269. Presedint ii Co mitetelor de parinti ai claselor formeaza Consiliul reprezentativ al
parintilor pe scoald care isi desemneaza reprezentantii sai in organismele de
conducere ale scolii.

Capitolul X. DISPOZITII FINALE

Art.270. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor si a parintilor sau
reprezentantilor legali ai acestora.

Art.271. Pentru eliberarea actelor de studii se percep taxe, cu except ia elevilor unitatii in
anul curent. (Elevii claselor terminale pierd calitatea de elevi ai unitatii la 1
septembrie in anul in care absolva liceul).

Art.272. Taxele previzute de art. 271 se revizuiesc la inceput de an scolar.

Art.273. Prezentul regulament a fost r e v iz u it s i aprobat in sedinta Consiliului de

administratie din 3 octombrie 2013.

Art.274. Prezentul regulament abroga Regulamentul se ordine interioara aprobat in 2012.

Art.275. Prezentul regulament intra in vigoare la data de 3 octombrie 2013

Lipova la 3 octombrie 2013

Presedinte al Consiliului de administratie
Director,
Prof. Aliodor Dragan
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“MOTIVAREA ABSENTELOR”

APROBAT Director,
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PROCEDURA OPERATIONALA
“MOTIVAREA ABSENTELOR”

Scop: Scopul acestei proceduri este de a defini mijloacele prin care elevii isi pot motiva

absentele, conform art. 94 din Regulamentul Scolar.

2. Obiect: Aceasta procedura se aplica tuturor elevilor Liceului ,,A. Marienescu” din

Lipova.

Responsabilitati:

Directorul adjunct desemnat are responsabilitatea sa vizeze cererile venite din partea
familiei pentru motivarea absentelor elevilor.

Secretariatul, prin d-na luga Georgeta, are responsabilitatea sa inregistreze cererile si sa le
depuna in cancelarie, in dulapul cu vitrina, in cutia destinata depunerii cererilor vizate.

D-na bibliotecara Lambadarie Mariana are responsabilitatea de a primi cererile din partea
familiei si de a le preda serviciului secretariat.

Prof. diriginti au responsabilitatea de a viza cererile dupa ce au fost anuntati de familie,
de a prelua din cancelarie, din cutia amintitai mai sus, cererile vizate si de a motiva

absentele elevilor care au primit aprobare de la conducerea scolii.

Monitorizarea procedurii va fi facuta lunar de catre directorul adjunct desemnat sa se ocupe

de vizarea cererilor. Acesta va verifica, prin sondaj, modul in care se deruleaza etapele

prevazute in procedura, in colaborare cu responsabilii amintiti mai sus.

Revizuirea procedurii se va face anual, de catre Consiliul Profesoral.

Procedura

1. Motivarea intarzierilor la ore, in limita a 15 minute, se va face de catre profesor prin

marcarea absentei cu cerneala albastra, cu litera ,,i”’, in cursul acelei ore la care elevul a
intarziat.

Motivarea absentelor din motive medicale se face prin adeverinta medicala eliberata de
medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie si avizata de medicul scolar, in
termenul de 7 zile prevazut de Regulamentul Scolar. Elevul va depune adeverinta medicala
la prof. diriginte si va mentiona pe aceasta ,,Predata azi, data .......... >’ apoi va semna.

Elevii isi pot motiva absentele, la cererea familiei, in limita a 3 zile/semestru pentru unul

din motivele prevazute in Regulamentul Scolar.
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10.

11.

Motivarea se solicita printr-o cerere adresata conducerii scolii, cu respectarea termenului
de 7 zile prevazut de Regulamentul Scolar la data inregistrarii in secretariat. Formularul-tip
pentru cerere se poate obtine de la biblioteca scolii, contra cost, si este prezentat in anexa.
Unul din paringi completeaza cererea de motivare si il instiinteaza personal sau telefonic pe
prof. diriginte care va aviza cererea de motivare a absentelor. Aceasta se depune la
biblioteca in dosarul special pentru astfel de solicitari.

Zilnic, d-na bibliotecara transmite cererile la secretariat pentru a fi inregistrate in registrul
special de evidenta a acestora dupa care sunt avizate de catre dir. adjunct, cu respectarea
termenilor prezentei proceduri: depunerea in termen de 7 zile, avizarea de catre prof.
diriginte, nedepasirea nr. maxim de zile prevazut pentru astfel de motivari.

Zilnic, cererile vizate sunt depuse de d-na luga Georgeta in cancelarie, in cutia destinata
depunerii cererilor vizate din dulapul cu vitrina, de unde vor fi luate de prof. diriginti.
Acestia procedeaza la motivarea absentelor pentru care s-a solicitat motivarea din partea
familiei, prin incercuirea lor cu cerneala albastra.

Lunar, prof. diriginti numara absentele motivate si nemotivate pentru fiecare elev in
vederea raportarii catre conducerea scolii prin sefii comisiilor dirigintilor de la gimnaziu si
liceu. Absentele raimase nemotivate se incercuiesc cu rosu.

Daca s-a depasit termenul-limita prevazut de Regulamentul Scolar pentru motivare atunci
absentele raman nemotivate.

Orice act prin care se solicita motivarea absentelor si care a depasit termenul legal se va
retine de catre prof. diriginte, se va face pe el mentiunea ,,nu se motiveaza absentele — a
fost depasit termenul prevazut de regulament” si se pastreaza la dosarul clasei.

La solicitarea dir. adjunct, prof. diriginte va prezenta, in termen de 24 de ore, actele prin

care a motivat absentele unui elev.
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